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RESOLUCION N° 082-CL-LFPP-2026

Lima, 15 de julio de 2026

VISTO:

El Informe Técnico N° 174-2026/LI-LFPP, a través del cual la Gerencia de Licencias se
pronuncia en el marco del procedimiento de fiscalizacidn iniciado en contra del Club SPORT
BOYS ASSOCIATION por la presunta comision de infraccién al articulo 89° del Reglamento de
Licencias para los Clubes en el Futbol Profesional.

ANTECEDENTES

2.1.

2.2

2.3.

2.4.

2.5.

Mediante Resolucién N° 028-FPF-2022 de fecha 27 de setiembre de 2022, la
Federacion Peruana de Futbol (en adelante, FPF) aprobd el Reglamento de Licencias
para Clubes Profesionales (en adelante, Reglamento de Licencias vigente); norma que
ha sido objeto de modificacidon por efectos de las Resoluciones N° 002-FPF-2023, 004-
FPF-2023, 006-FPF-2023- 004-FPF-2024, 022-FPF-2024, 030-FPF-2024, 031-FPF-2024
y 021-FPF-2026.

Mediante Convenio de Delegacion suscrito entre la LFPP y la FPF, se acordd que la LFPP
asumiria la gestién del Sistema de Licencias para los clubes de Ligal, Liga2 y Liga
Femenina de Futbol, de conformidad con los Estatutos de ambas entidades
deportivas.

Dentro de su estructura organica, la LFPP ha considerado a la Gerencia de Licencias e
Infraestructura (en adelante, Gerencia de Licencias), asignandole las funciones de
supervision, control y tutela sobre la gestion econdmica financiera de los clubes
participantes en las competiciones oficiales cuya organizacién le ha sido delegada
segun el Convenio de Delegacion indicado en el numeral precedente.

En lo que respecta a la normativa aplicable requerida para la gestién del Sistema de
Licencias conforme a lo previsto en el Convenio de Delegacion, el literal b) del numeral
2 del articulo 5° de los Estatutos de la LFPP determina que es su funcién “Elaborar y
aprobar los reglamentos de competicion y licencias de clubes, en linea con la
normativa FPF, los cuales entraran en vigor tras su ratificacion por esta ultima”. [El
énfasis y subrayado es nuestro]

Teniendo en cuenta que la LFPP ostenta desde ya la responsabilidad de gestionar el
Sistema de Licencias, corresponde que la Gerencia de Licencias realice las labores
tendientes a la supervisiéon, control y tutela de la gestién econémica financiera de los
clubes de futbol profesional, aplicando para ello las disposiciones previstas en el
Reglamento de Licencias y demas normativa que sobre la materia emitid en su
oportunidad la FPF; ello, hasta que la LFPP emita y apruebe la nueva normativa, en
sujecién de los contenidos y previsiones establecidas en el Reglamento de Licencias
de Clubes de la CONMEBOL.
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2.6.  Enlo que respecta al mencionado Reglamento de Licencias, el articulo 14° de dicho

2.7.

2.8.

2.9.

cuerpo normativo asignaba, entre otras, la funcion de “Revisar el cumplimiento de los
requisitos del criterio econémico-financiero establecidos por el Reglamento” al Organo
de Control Econdmico Financiero — OCEF (persona juridica de derecho privado
contratada por la FPF); dotdndole de competencias para que dicha persona juridica
emita los “(..) informes mensuales sobre los requisitos del criterio econémico-
financiero que son de cumplimiento mensual por parte de los clubes, (...)”, conforme a
lo previsto en el numeral 14.3 del referido articulo 14°.

Segun lo sefialado en el numeral precedente, le correspondia al OCEF elaborar el
informe resultante de la evaluacién econdmica financiera realizada respecto de la
informacién y documentacion registrada mensualmente por los clubes en el Mddulo
UAF de la Plataforma de Licencias, para su remision a la Gerencia de Licencias,
sirviendo de sustento para efectos de las acciones previstas en materia de supervision,
control y tutela de la gestiéon econémica financiera de los clubes de futbol profesional.

En relacién con la situacion indicada en el numeral precedente, se tiene que mediante
Resolucién N° 021-FPF-2026, se ha determinado la modificacion del numeral 14.1 del
precitado articulo 14° del Reglamento de Licencias, previendo literalmente que “Para
efectos de la aplicacion del presente Reglamento durante la temporada 2026, las
funciones y competencias atribuidas al Organo de Control Econdmico Financiero
(OCEF) serdn ejercidas por la Gerencia de Licencias de la Liga de Futbol Profesional
Peruana, conforme al Convenio de Delegacion suscrito entre la Federacion Peruana de
Futbol y la Liga de Futbol Profesional Peruana”. [El subrayado es nuestro]

Teniendo en consideracion las funciones en materia de revisién del cumplimiento de
los requisitos del criterio econémico-financiero establecidos en el Reglamento de
Licencias, que corresponde desarrollar segln lo establecido en la citada Resolucién
N° 021-FPF-2026, la Gerencia de Licencias ha efectuado la evaluacién de la
informacidn y documentacidn registrada en la Plataforma de Licencias por el Club para
efectos de acreditar el cumplimiento de las obligaciones econémica financieras.

Sustento del inicio del procedimiento de fiscalizacion

2.10.

2.11.

Atendiendo a las acciones de adecuacion en el ejercicio de funciones en el marco del
Convenio de Delegacion suscrito entre la FPF y LFPP, la Gerencia de Licencias dispuso
el establecimiento de un plazo excepcional para que los clubes de futbol profesional
gue compiten en la Ligal 2026, cumplieran con registrar la informacion vy
documentacion que acredite el cumplimiento de sus obligaciones laborales
correspondientes al mes de Abril.

Asi, mediante correo electrénico de fecha 06 de mayo de 2026, la Gerencia comunico
a los clubes de futbol profesional que “(...) se encuentra habilitada la plataforma de
licencias para la carga de la documentacion correspondiente al mes de ABRIL, sobre
los articulos 87 al 91 del reglamento de licencias”; agregando que, para efectos del
registro de la informacién, “El plazo establecido vence el dia 13 de mayo del 2026 a
las 11:59 p.m”. En el mencionado correo, se indica también que “En caso de
presentarse alguna dificultad técnica con la plataforma, agradeceremos comunicarlo
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oportunamente”, acciéon adoptada tendiente al aseguramiento del registro dentro del
término mencionado:

Habilitacién Plataforma de Licencias - Documentos UAF ABRIL - LIGA 1

Gerencia de Licencias © € Responder €\ Responderatodos (> Reenviar
® Ppara: ® Gerencia de Licencias Mié 6 May 2026 21:01
Cco: ® ienciano.com; O administracion@cienciano.com; ® carosta@cienciano.com; y 80 més

&0 CHECK LIST 2026 - ABRIL (1)...
»xe

Estimados Clubes,

Por medio del presente, se les comunica que ya se encuentra habilitada la plataforma de licencias para la carga de la documentacién
correspondiente al mes de ABRIL, sobre los arficulos 87 al 91 del reglamento de licencias.

El plazo establecido vence el dia 13 de mayo del 2026 alas 11:59 p.m.

En caso de presentarse alguna dificultad técnica con la plataforma, agradeceremos comunicarlo oportunamente.
Quedamos atentos a cualquier consulta.

Se adjunta Checklist del mes de abril.

Saludos cordiales,

[/ \ Gerencia de Licencias e Infraestructura - LI
' ( E: gerencia.licencias@lfpp.pe

N7 o rumsou proresionaL
PenvAns

2.12. En el caso especifico del Club Sport Boys Association (en adelante, el Club), el
mencionado correo fue notificado a las direcciones electrdnicas que figuran en el
“Anexo 4 — Constitucion de domicilio electrdnico” registrado en el Mddulo de Licencias
por dicho Club para efectos de la obtencidén de la Licencia “A” que lo habilita a
participar en el Campeonato Ligal 2026. Para acreditar la notificacion, se presenta la
seccion desplegada del correo antes mostrado, en donde se aprecian las direcciones
electrdnicas declaradas por el Club como domicilio electrénico:

El»hbihx'xxnﬂlldmdelkm Documentos UAF ABRIL - LIGA 1: Gerencia de Licencias - Outlook - Google Chrome = =] %

® aboutblank
W Eliminar 3 Archivar e Mover a «a &« 2 Zoom x4 =
Habilitacion Plataforma de Licencias - Documentos UAF ABRIL - LIGA 1

. Gerencia de Licencias D € Responder €\ Responder a todes
L

© Para: @ Gerencia de Licencias

Cco: @ sludena@cienciano.com; O administracion@cienciano.com; @ carosta@cienciano.com
Fernando Fra

co Cabada Samame <fcabada@dlubalianzalima.com>; Fanny Cardenas Salvatierra <fcardenas@dlubalianzalima.com>,

Jose Nicolas Asti a <jasti@clubalianzalima com>: ® landeraleman3@gmailcom: anthonyguerreros@gmail com: ® alotogar@hotmail. com

© ezapatar1104 com; O cesarcastroleigh19@hotmail.com; Claudio Limaylla Perez <claudiolimayllaperez@gmail.com>; claudiolimaylla@clubadt.com

Kevin Limaylla C!

kevinlimayllachamorro@gmail.com>; kevinlimaylla@clubadtcom; rprincipe@hyicontadores.com:
Asociacion Deportiv

rma <asociaciondeportivatarma@gmail.com>; hermis.urbizagastegui@clubadt com; comerciantesunidos_cutervo@hotmail.com;

Wilmer José Quiroz Idrogo <wilmer_jose86@hotmail.com>; Omar Jovany Panta Chero <op_consultants@hotmail.com>; gerente@deportivogarcilaso.com
oportoabogados@gmail.com; Deportivo Garcilaso | Contactos <contactos@deportivogarcilaso.com>; Richard Almestar <delegado@deportivogarcilaso.com>
Jose Christian Follana <licencias@deportivogarcilaso.com>; ‘Los Chankas CYC' <clubloschankascyc@gmail.com>; "Hernan Solis' <hernan solis@gemassperu.com>.
Bryan Machaca <briyan machaca@gmail.com>; cen_dy_158@hotmail.com; arturo.rios@atleticograu.org; ARTURO RIOS IBANEZ <ariosad@hotmail.com>
percy.ordinola@atleticograu.org; Percy Antonio Ordinola Vieyra <pordinola@hotmail.com>; Andrés Rios Varillas <andres.rios@atleticograu.org>.

Andres Arturo Rios Varillas <andresrios13@hotmail.com>; contabilidad@atleticograu.org; yasmin pefa velasquez <yesmipv@gmail.com>

Secretaria Club Atlético Grau <secretaria@atleticograu.org>; Club Atlético Grau <oficina atleticograu@gmail.com>; neomiralopez16@gmail.com

mcorrea’ <mcorrea@clubjuanpablollpe>; coordinaciones@dubjuanpablollpe; jlopezchau@clubjuanpabloll.pe; emaribel@dubjuanpabloll.pe;

gsoplapuco@clubjuanpablolLpe; izapata@clubjuanpabloll pe: cionjpc < ionjpc@clubjuanpabloll pe>

&) . > - = =
Nicole Farah <nfarahb@gmail.com>; Dallana Cardenas borja <dallanacardenasborja@gmail.com>; mnoriega@sportboys.com.pe:

Joao Castillo Faya <jcastillo@sportboys.com.pe>; Dfemandini <dfernandini@sportboys com.pe>; Gbazalar <gbazalar@sportboys.com.pe>.
" i Ak N e oaliai

Alonso Arica <alonso arica

bsportingcristal.pe>; Kelly Cabracancha <kelly.cabracancha@clubsportingcristal pe>; gerencia@clubutcoficial com
heribertocp@hotmail.co

LY RAMOS CALLE <magalyrc07@hotmail.com>; Franco Velazco <franco.velazco@universitario.pe>

2.13. Segun lo dispuesto en el Informe Técnico N° 149-2026/LI-LFPP de fecha 06 de julio de
2026, que sustenta la evaluacién efectuada por la Gerencia de Licencias, se tiene que,
a la fecha de finalizacién del plazo otorgado para registrar la informacion vy
documentacion correspondiente al UAF Abril, se verificd que el Club no cumplié con
su obligacién de registrar la documentacion que acredite el cumplimiento de sus
obligaciones mensuales (siendo, ademas, el Unico club de la Ligal 2026 en incumplir
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con dicho deber); conforme se advierte de la imagen siguiente en donde se observa
la condicion de “pendiente” respecto de la totalidad de los requisitos establecidos:

»[4 Federacién Peruana
de Futbol

@ Licencias S

Configuracion de
i

Gestion

Configuracion

Licenciamiento

% Configuracion UAF

% Procesos

% Revision Documentos

Revision Requisito ASRA

solicitud De
" Devoluciones

Seguimiento

Documento Licencia

2.14. Es de mencionar que la omision de registro de la informaciéon en Modulo UAF por

parte del Club, cuenta con antecedentes inmediatos en el presente ejercicio fiscal,
especificamente respecto del registro UAF Marzo; habiéndose otorgado
excepcionalmente facilidades en aquella oportunidad, pero bajo el apercibimiento
gue seria la Unica oportunidad en que se brindaria las mismas en el presente afo, tal
y conforme se advierte de la imagen siguiente correspondiente al correo electronico
remitido por la Gerencia de Licencias en fecha 21 de mayo de 2026:

R Habifitacitn Médulo UAF - Registio de informacion Enero a Marzo 2026 | Club Sport Boys Association: Gerencia de Licencias - Outlook - Google Chrome - 6 X

chivar @ Informar ~ g Movera 2, Zoom
Habilitacion Médulo UAF — Registro de Informacion Enero a Marzo 2026 | Club Sport Boys Association

<«

2.15. Teniendo en consideracion los aspectos mencionados, en el Informe Técnico N° 149-

2026/LI-LFPP, la Gerencia de Licencias descartd la generacién de un eventual
requerimiento en relacién con la informacién no registrada en su oportunidad por
parte del Club correspondiente al UAF Abril, por cuanto constituiria un tratamiento
preferente y diferenciado en favor de dicho Club en evidente detrimento de la
diligencia mostrada por los demas clubes de futbol profesional que si cumplen con la
obligacién de registrar la informacion y documentacion en las formas, condiciones y
plazos establecidos conforme a lo previsto en el Reglamento de Licencias.
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Frente a la imposibilidad material de efectuar la verificacion de las obligaciones en los
términos previstos en el texto vigente del articulo 14° del Reglamento de Licencias
(por razones entera y exclusivamente imputables al Club), la Gerencia de Licencias
determino la activacién del procedimiento de fiscalizacién como ultima instancia para
establecer el cumplimiento o no de las obligaciones laborales por parte del Club.

Notificacion de inicio del procedimiento de fiscalizacion

2.17.

2.18.

2.19.

Teniendo en consideracion lo establecido en el citado Informe N° 149-2026/LI-LFPP,
con Oficio N° 046-2026/LI-LFPP de fecha 06 de julio de 2026, la Gerencia de Licencias
comunicé al Club el inicio del procedimiento de fiscalizacion por la presunta comision
de infraccion al articulo 89° del Reglamento de Licencias

Con oportunidad de la notificacién del oficio precedente, la Gerencia de Licencias
informd al Club que, en caso se determine la comisién de la infraccion, ésta podra ser
sancionada con la sancién de deduccién de dos (02) puntos, dependiendo de la
gravedad del incumplimiento; de conformidad con lo previsto en el literal b) del
numeral 106.3 del articulo 106 del Reglamento de Licencias; numeral que establece
las sanciones aplicables al incumplimiento de obligaciones laborales previstas en el
articulo 89° del Reglamento.

En el indicado oficio, la Gerencia otorgd un plazo de hasta tres (3) dias habiles para
que el Club formule sus descargos, contados a partir del dia siguiente de notificado el
referido documento, precisando que éste debe brindar una respuesta detallada y
sustentada a del Mddulo de Fiscalizacion de la Plataforma de Licencias

Descargos

2.20.

Mediante registro en el Mddulo de Fiscalizaciéon de la Plataforma de Licencias,
efectuado con fecha 09 de julio de 2026, el Club formuld sus descargos, expresando
su disconformidad por el inicio del procedimiento de fiscalizacion ante su omision de
registro de la informacion y documentacion correspondiente al UAF 2026. Ademas de
ello, el Club presentd informacién y documentacion que debid haber sido registrada
en su oportunidad para acreditar el cumplimiento de sus obligaciones laborales; la
misma que sera evaluada en la seccién correspondiente.

Pronunciamiento de la Gerencia de Licencias

2.21.

2.22.

Mediante Informe Técnico N° 174-2026/LI-LFPP de fecha 12 de julio de 2026, la
Gerencia de Licencias evalué los actuados, emitiendo pronunciamiento en el marco
del procedimiento de fiscalizacion; determinando la comisién de infraccion al articulo
89° del Reglamento de Licencias y recomendando se disponga respecto del Club la
imposicion de la sancién de deduccién de puntos en la tabla de posiciones acumulada
de la Ligal 2026.

El referido informe técnico fue notificado al Club y a esta Comision el mismo dia de
emitido, en cumplimiento de lo previsto en los numerales el numeral 101.3 y 101.4
del articulo 101° del Reglamento de Licencias que determinan literalmente que “La
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Gerencia debe emitir el Informe Técnico en un plazo no mayor de siete (7) dias
computados desde que recibe los descargos del club. Atendiendo a las circunstancias
del caso, este plazo podrd prorrogarse por cinco (5) dias mds”; siendo que “Este
Informe Técnico serd notificado a la Comision y al Club al cual se refiere dicho informe”.
El subrayado es nuestro]

lll. DE LA COMPETENCIA DE LA COMISION DE LICENCIAS

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

En su condicion de Asociacion Miembro, la FPF ha delegado en la LFPP la organizacién
de las competiciones de futbol profesional, tal y conforme se advierte del numeral 1
del articulo 4° de los Estatutos de la LFPP, que determina que la LFPP tiene por objeto,
entre otros, “(..) organizar y promover las competiciones oficiales de futbol
correspondientes a la Ligal [Primera Divisidn], Liga2 [Segunda Division] o Liga
Femenina, o sea cual sea sus denominaciones, de acuerdo con el convenio de
delegacion, y velar por su adecuado funcionamiento. asi mismo, organizard y
promoverd cualquier otra competicion oficial conforme al convenio de delegacion”
suscrito con la FPF.

En lo que respecta a la normativa aplicable que se requiere para que la LFPP pueda
gestionar el Sistema de Licencias conforme a la delegacién dada por la FPF, el literal
b) del numeral 2 del articulo 5° de los Estatutos de la LFPP determina que es su funcion
“Elaborar y aprobar los reglamentos de competicion y licencias de clubes, en linea con
la normativa FPF, los cuales entraran en vigor tras su ratificacion por esta ultima”. [El
énfasis y subrayado es nuestro]

Teniendo en cuenta que la LFPP ostenta desde ya la responsabilidad de gestionar el
Sistema de Licencias, corresponde que, en el marco de su objetivo de organizar y
promover las competiciones oficiales de futbol profesional previsto en sus Estatutos,
tramite y se pronuncie respecto de las solicitudes de los clubes que se encuentren
vinculadas con el mencionado Sistema de Licencias (como es el caso de las solicitudes
de licenciamiento, de aprobacién de estadios, entre otros); siendo que para dicho
efecto, corresponde que la LFPP aplique el Reglamento de Licencias, el Reglamento
de Infraestructura de Estadios y demas normas que sobre la materia ha emitido la FPF,
hasta que emita y apruebe la nueva normativa, en sujecion de los contenidos y
previsiones establecidas en el Reglamento CONMEBOL.

En la linea de lo previsto en el numeral precedente, y de conformidad con lo previsto
en el numeral 11.1 del articulo 11 del Reglamento de Licencias, se tiene que la
Comision de Licencias “Es el érgano de primera instancia, encargado de otorgar o
denegar las Licencias, asi como fiscalizar el correcto cumplimiento de las disposiciones
del Reglamento, determinando e imponiendo las sanciones cuando correspondan, esto
ultimo en concordancia con lo dispuesto en el catdlogo de sanciones de este
Reglamento, (...)”. [Los subrayados son nuestros]

En lo que respecta a su intervencion en el marco del procedimiento de fiscalizacién,
el numeral 102.1 del articulo 102° del Reglamento de Licencias establece que “(...)
compete a la Comision resolver sobre la identificacion de infraccidn, la imposicion o no
de sanciones propuestas por la Gerencia”; siendo que, para dicho efecto, “(...) la
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Comision deberd emitir la Resolucidn en la que se pronuncie sobre el cumplimiento o
incumplimiento, por parte del club, de las obligaciones del Reglamento, imponiendo
la sancidn de corresponder”.

De las disposiciones citadas se determina que la Comisidon de Licencias, en su
condicién de drgano de decision de primera instancia, tiene competencia para
pronunciarse en el marco del procedimiento de fiscalizacién, emitiendo la resolucion
gue determine el cumplimiento o incumplimiento de las obligaciones establecidas en
el Reglamento de Licencias, imponiendo, de ser el caso, la sancién correspondiente.

FUNDAMENTOS

IV.1. RESPECTO DE LA OBLIGACION ESTABLECIDA EN EL ARTICULO 89° DEL REGLAMENTO DE
LICENCIAS, DE ACREDITAR EL PAGO OPORTUNO Y NO MANTENER DEUDAS VENCIDAS DEL ANO
DE LA LICENCIA POR CONCEPTO DE OBLIGACIONES LABORALES

4.1.

4.2.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 89.2 del articulo 89° del Reglamento de
Licencias, “El club deberd acreditar el Pago Oportuno y de no mantener deudas vencidas
del afio de la Licencia de las obligaciones con sus jugadores, personal deportivo y
administrativo clave descrito en este Reglamento, de conceptos remunerativos y no
remunerativos derivadas de la relacion laboral (contratos de trabajo), y/o de la relacién
civil (contratos de locacion de servicios); para lo cual deberd presentar, como minimo:
(i) Planilla _de remuneracién, (ii) Boletas de pago y/o Recibos por honorarios y
(i) documentos que acreditan el pago de estas obligaciones”. [Los subrayados y el énfasis
son nuestros]

Teniendo en consideracién lo referido en el numeral precedente, el &mbito de aplicacion
del articulo 89° del Reglamento de Licencias se encuentra circunscrito a la verificacién
del cumplimiento de obligaciones laborales — contractuales de naturaleza civil respecto
de los jugadores, personal administrativo clave y personal administrativo clave:

Evaluacion segun el articulo 89 del Reglamento de Licencias

Articulo 89. Pago Oportuno de obligaciones laborales.

89.1. El club deberad presentar ante OCEF el sustento documentario de
forma mensual, conforme lo requerido por la Gerencia, a mas tardar, el
sétimo dia habil de cada mes, de los conceptos detallados en este articulo.
La Gerencia establecera el procedimiento de fiscalizacion de estas
obligaciones.

Segun lo previsto en el numeral 89.2 del articulo 89 del Reglamento, el
club debe acreditar el to de sus obligaciones con:

89.2. El club debera acreditar el Pago Oportuno y de no mantener deudas
vencidas del afio de la Licencia de las obligaciones con sus jugadores,
p deportivo y ini: ivo clave descrito en este Reglamento,
de conceptos remunerativos y no remunerativos derivadas de la relacion .

laboral (contratos de trabajo), y/o de la relacion civil (contratos de locacion A B e Do o primer
de servicios); para lo cual debera presentar, como minimo: (i) Planilla de Equpo.

remuneracion, (i) Boletas de pago y/o Recibos por honorarios y (i) Articulo 52. Asistente Técnico del
documentos que acreditan el pago de estas obligaciones. e Pe eparadores Fisicos (2)
Azr;lculo 54. Entrenador de Arqueros

> Personal > Personal
deportivo clave administrativo clave

» Jugadores

Articulo 41. Gerente General.

Articulo 42. Responsable Financiero
Articulo 43, Oficial de Cumplimiento
Articulo 44. Responsable prensa
Articulo 45. Responsable de marketing
Articulo 46. Responsable de Proyectos e
Infraestructura.

Articulo 47. Oficial de Seguridad
Articulo 48. Oficial de Enlace con los
Aficionados.

Articulo 49. Responsable de Licencias.

89.3. Ademas, el Club deberé acreditar Pago Oportuno y no mantener
deudas vencidas del afio de la Licencia de las siguientes obligaciones
laborales que se derivan de la relacién contractual con sus jugadores,
personal deportivo y personal administrativo clave descrito en este
Reglamento:

¢

Articulo 55. Jefe de la Unidad Técnica

de Menores (UTM).

Articulo 56. Directores Técnicos de

Equipos de Reserva, Juveniles y de

Menores.

Articulo 57. Médico (2)

Articulo 58. Fisioterapeuta (2).

B fici jal st I Jab I d i Articulo 59. Nutricionista.

a) Beneficios sociales, previstos en las normas laborales y deportivas ‘Articulo 60, Psicélogo.

b) Planilla de declaracion y pago de aportes previsionales — AFPnet, por los
Aportes a las Administradoras de Fondos de Pensiones — AFP y/o al
Sistema Nacional de Pensiones-ONP, segtin corresponda

c) Pagos de seguros médicos privados, EPS o EsSalud, segin
corresponda

d) Tributos de naturaleza laboral, segtn corresponda

e) Cuota sindical.

f) Ofras retenciones.

=\

Do I.

Los identifica el club
(pero es verificado por la
Gerencia)

15 personas 09 personas
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En lo que respecta al momento en que se debe acreditar el cumplimiento de la obligacion
referida en el numeral precedente, el numeral 89.1 del citado articulo 89° prevé que “E/
club deberd presentar ante OCEF el sustento documentario de forma mensual, conforme
lo requerido por la Gerencia, a mds tardar, el sétimo dia hdbil de cada mes, de los
conceptos detallados en este articulo. La Gerencia establecerd el procedimiento de
fiscalizacion de estas obligaciones”.

A diferencia de las otras obligaciones, la evaluacién del cumplimiento oportuno de las
obligaciones previstas en el articulo 89° del Reglamento de Licencias se efectla, en
principio, con periodicidad mensual; oportunidad en la que corresponde verificar el pago
oportuno de las obligaciones laborales o contractuales adquiridas con los jugadores,
personal deportivo y administrativo clave, asi como el cumplimiento de otras
obligaciones conexas (beneficios sociales, aportes AFP — SNP, tributos laborales, cuota
sindical); esto Ultimo conforme a lo previsto en el numeral 89.3 del citado articulo 89°.

IV.2. ALCANCES DEL INFORME N° 149-2026/LI-LFPP, QUE DETERMINA EL INICIO DEL
PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION

4.5.

4.6.

A través del Informe N° 149-2026/LI-LFPP, la Gerencia determiné que el Club ha habia
incumplido con su obligacidon de registrar la informacion y documentacion sustentatoria
a efectos de acreditar el cumplimiento de sus obligaciones laborales correspondientes al
periodo Abril 2026, dentro del término establecido por la Gerencia de Licencias;
determinando la imposibilidad material de efectuar la verificacién de las obligaciones en
los términos previstos en el citado literal a) del articulo 14° del Reglamento de Licencias.

En correlato con ello, en el informe mencionado se precisa que el incumplimiento en el
registro de la informacion y documentaciéon que acredite el cumplimiento de las
obligaciones laborales correspondiente al UAF Abril, determinaba que el Club:

4.6.1. No haya acreditado el pago oportuno y no mantener deudas en relacién con las
obligaciones laborales con los jugadores; determinando el incumplimiento de
lo previsto en el numeral 89.2 del articulo 89° del Reglamento de Licencias;

4.6.2. No haya acreditado el pago oportuno y no mantener deudas en relacién con las
obligaciones laborales y/o contractuales de naturaleza civil respecto del
personal deportivo clave; determinando el incumplimiento de lo previsto en el
numeral 89.2 del articulo 89° del Reglamento de Licencias;

4.6.3. No haya acreditado el pago oportuno y no mantener deudas en relacién con las
obligaciones laborales y/o contractuales de naturaleza civil respecto del
personal administrativo clave; determinando el incumplimiento de lo previsto
en el numeral 89.2 del articulo 89° del Reglamento de Licencias;

4.6.4. No haya acreditado el pago oportuno y no mantener deudas en relacion con el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el numeral 89.3 del articulo
89° del Reglamento de Licencias, derivadas de las obligaciones laborales y/o
contractuales de naturaleza civil, por concepto de



L\,
llﬁ\(

4.7.

LIGA

DE FUTBOL PROFESIONAL

PERUANA

o Beneficios sociales, previstos en las normas laborales y deportivas;

o Aportes previsionales a las Administradoras de Fondos de Pensiones —
AFP y/o al Sistema Nacional de Pensiones-ONP, segln corresponda;

o Pago de seguros médicos privados, EPS o EsSalud, segun corresponda;

o Tributos de naturaleza laboral, segin corresponda; vy,

o Cuota sindical.

Habiéndose dejado en evidencia los incumplimientos del Club en materia de registro de
la informacion y documentacién que acredite el cumplimiento de sus obligaciones
laborales previstas en el articulo 89° del Reglamento de Licencias; la Gerencia de
Licencias considerd que la imposibilidad material de efectuar la verificacion de las
obligaciones en los términos previstos en el texto vigente del articulo 14° del Reglamento
de Licencias (por razones entera y exclusivamente imputables al Club), determinaban la
activacion del procedimiento de fiscalizacién.

IV.3. CUESTION PREVIA: CUESTIONAMIENTOS DEL CLUB POR EL INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE
FISCALIZACION

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

A través del escrito de descargos, el Club ha cuestionado el inicio del procedimiento de
fiscalizacién, arguyendo que el no haber registrado la informacion correspondiente al
UAF Abril, de ninguna puede suponer la culpabilidad respecto a la comision de una falta,
y, por tanto, en la imposicién de una sancién, precisando, a su entender, que la
actuacion realizada es contraria a todos los principios del derecho sancionador, que
utiliza como guia principio de la culpabilidad que debe ser probada.

Sobre el particular, se debe precisar que el inicio del procedimiento de fiscalizacion se
sustenta en la presuncion de la comision de una infraccion al Reglamento de Licencias
(y no asi en la determinacién misma de la culpabilidad, como por error o
desconocimiento quiere interpretar el Club), siendo en este caso dicho incumplimiento
lo constituye la omision del registro de la informacién y documentacion que acredite el
cumplimiento de las obligaciones laborales correspondientes al mes de Abril 2026,
conforme al plazo establecido en el articulo 89° del Reglamento de Licencias; como bien
se ha planteado en el acto de imputacion.

En este punto del andlisis, esta Comision comparte la opinidon de la Gerencia de
Licencias en el sentido que ningun club de futbol profesional ostenta o cuenta con
prerrogativas que le permiten incumplir los plazos y términos establecidos en el
Reglamento de Licencias para efectos de la acreditacion de las obligaciones a su cargo.
Actuar de manera contraria supondria generar un incentivo para que, como ha
sucedido anteriormente, se presenten nuevos incumplimientos y posteriores pedidos
extemporaneos para la habilitacion del Mddulo UAF para el registro de informacion.

En ese entender, esta Comisién comparte la opinién de la Gerencia que debe
descartarse la interpretaciéon que pretende introducir el Club en sus descargos, de
retrotraer los actuados para habilitar una instancia que le permita “cumplir” en forma
extemporanea con aquella obligacion (registrar la informacion y documentacién
correspondiente al mes de Abril 2026) que no fue atendida oportunamente; para
procurar reabrir una etapa de verificacién que ya culmind en relacién con los demas
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clubes de la Ligal 2026. Teniendo en cuenta lo anterior, se desestima este extremo de

los descargos.

IV.4. EVALUACION DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION REMITIDA CON OPORTUNIDAD DE

LOS DESCARGOS, EN RELACION CON EL PERIODO UAF ABRIL 2026

4.12. En forma previa a la evaluacién, se considera necesario precisar el alcance de la
documentacién remitida por el Club en el Mddulo de Fiscalizacidn, con oportunidad de

sus descargos. Asi, en el mencionado envio, el Club remite lo siguiente:

Historial Documentos

DOCUMENTOS:
Nro Nombre Documento
1 DESCARGOABRIL2026_GLSBA_vf.pdf
2 Anexos UAF.zip
3 DESCARGOABRIL2026_GLSBA vf.pdf
4 Anexos UAF.zip

Accion

(1]

10/ pagina

X Cancelar

4.13. Del cuadro previo, se advierte que el Club ha registrado dos veces el mismo archivo en
PDF denominado “DESCARGOABRIL2026_GLSBA vf’ (en adelante, el escrito de
descargos); siendo que de la misma forma se ha registrado doblemente la misma

carpeta zip denominada “Anexos UAF.zip” (en adelante, la carpeta zip).

4.14. Enlorespecta al documento en PDF, éste cuenta con un total de 04 folios; en donde se
expresan las argumentaciones ya evaluadas en la seccion previa del presente informe.
En lo que respecta a la carpeta zip, ésta presenta las siguientes sub carpetas, con

informaciéon y documentacion que seran evaluadas en la seccion posterior:

B 672cb036e91d476b89ee1161cdafd181.2ip (copia de evaluacién)

Archivo Ordenes Herramientas Favoritos Opciones  Ayuda

B E0Ome W @ @ 8 =

Afadir Exraeren Comprobar ~ Ver  Eliminar Buscar Asistente Informacién | Buscarvirus Comentario auto extraible

* ¥ 672cb036€91d476b89ee1161cdafd 181.2ip - archivo ZIP, tamafio descomprimido 9,407,339 bytes

Nombre

4.1. FORMATOS R1-R2 - Abril

4.4, BOLETAS Abril

4.8. ALTAS Y CONTRATOS Abril

8.1. R12 Abril

3. RXH Abril

9.1. COMPROBANTE DE PAGO IMPUESTOS LABORALES
9.2. PDT 0601 MARZO

9.3. FORMATOS R 15 - MARZO

10.1. PDT 0621 IGV FEBRERO

10.3. PAGO DE PDT 0621 IGV FEBRERO
Vouchers Abril

5% /PLANILLA ABRIL 2026.xisx

@ REPORTE DE AFP ABRIL 2025.pdf

Tamafio Comprimido

311,384
224,463
3,198,670
M2
18018
95,851
311,696
75,828
47,154
4828
4,321,100
657,438
56,287

2,721
188,510
3,149,091
6169
14332
78,230
260,568
10992
38625
37,626
3,724,481
213,046
47,528

Tipo

Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Hoja de calculo de...
Chrome PDF Docu..

Modificado

8/07/2026 21:34
8/07/2026 21:34
8/07/2026 22:00
8/07/2026 21:35
8/07/2026 21:36
8/07/2026 21:35
8/07/2026 21:35
8/07/2026 21:36
8/07/2026 21:36
8/07/2026 21:36
9/07/2026 22:12
8/07/2026 21:34
8/07/2026 21:55

CRC32

17380871
DI26EAS3

Respecto de las obligaciones con los jugadores — UAF Abril
Incumplimiento
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De la revisién de la informacién y documentacidn consignada en la carpeta zip, se tiene

lo siguiente:

(i) En el documento Excel denominado "PLANILLA ABRIL 2026 * se encuentra hojas
Excel denominadas “PLANILLA FUTBOLISTAS SOLES”, “PLANILLA DOLARES” vy
“PLANILLA RIA DOLARES” que dan cuenta de la informacién de los jugadores del
plantel del Club.

(i) Delainformacién mencionada en el numeral precedente, se advierte que el Club
cuenta con un plantel de treinta y siete (37) jugadores contratados bajo régimen
laboral de la actividad privada, registrados en planilla para el periodo Abril 2026,
conforme al detalle siguiente:

PLANILLA FUTBOLISTA SOLES:

1E - Jugadores

FLORES ORTIZ DE VILLATE

VICTOR ALFONSO

1E - Jugadores | PAZ MILETICH NICOLAS JEFFERSON
1E - Jugadores :DAVEY ESTRADA JOSE MARIA

IE - Jugadores :LEONARDO ANDRE DEL ROSARIO ASPUR
1E - Jugadores :CRUZ PALOMINO EVANZ FABIANNO

E - Jugadores

CONTRERAS URIONA

DIEGO ALEJANDRO

1E - Jugadores

VALENCIA SALDARRIAGA

NICOLAS

PLANILLA DOLARES:

1E - Jugadores :HUAMAN ROMERO

ALEXIS LEONELL

1E - Jugadores :Alvarado Maca

David Sebastian

1E - Jugadores :Oblitas Sulca

Sebastian Didier

1E - Jugadores :Torres Condor

Rodrigo Martin

1E - Jugadores :Santana Valenzuela

Adrian Jesus

PLANILLA RIA DOLARES

ERICK PAUL

(GONZALES APONTE

LUCIANO

NEQUECAUR

CARLOS AUGUSTO LOPEZ VANEGAS
HERNAN NICOLAS DA CAMPO

JUAN CARLOS GONZALES PERA
LUIS ALFREDO URRUT! GIMENEZ
SOLIS RAMIREZ AUGUSTO LEONEL

ALARCON PAQUIYAURI

JOSTIN ALEXIS

HANSELL ARGENIS

RIOJAS LA ROSA

OSLIMG ROBERTO

MORA PASACHE

SABA FASSIOLI

EMILIO ESTEBAN

STEVEN ALDAIR

RIVADENEYRA DEL VILLAR

DIEGO

MELIAN DE LEON

RENZO JOSE IGNACIO _|ALFANI

GUSTAVO ALFONSO DULANTO SANGUINETTI
LLONTOP DIAZ MATHIAS DANIEL
FEDERICO ARTURO ILLANES

JUAN DAVID TORRES HENRIQUEZ
LISARDO ANDRE VASQUEZ PIZARRO
CARLOS PERCY LIZA ESPINOZA
ROLANDO JAVIER DIAZ CACERES

YURIEL DARIO

CELI GUERRERO

NILSON EVAIR

LOYOLA MORALES

CARLOS AUGUSTO

ZAMBRANO OCHANDARTE

MIGUEL ANGEL

TRAUCO SAAVEDRA

Efectuado el cruce de la informacion en materia de planillas con la documentacién en
materia de PLAME, boletas de pago y abonos, no se advierte observaciones en lo
referente a los jugadores comprendidos en las hojas de Excel denominadas “PLANILLA

FUTBOLISTAS SOLES” y “PLANILLA DOLARES" .

Realizado el cruce de la informacién en materia de planillas con la documentacién en
materia de PLAME, boletas de pago y abonos, se advierten observaciones en lo
referente a la informacidn relacionada con el cumplimiento de las obligaciones de los
jugadores comprendidos en la hoja de Excel “PLANILLA RIA DOLARES”. Para una mejor

apreciacién, se presenta el cuadro siguiente:



L\,
llﬁ\(

4.18.

PERUANA

LIGA

DE FUTBOL PROFESIONAL

CUADRO N° 1 —REMUNERACIONES DE JUGADORES — ABRIL 2026

PLANILLA RIA DOLARES

CRUCE DOCUMENTAL

T.C.

34

TRABAJADOR

VIGENCIA DE
CONTRATO

inicio

fin

ERICK PAUL

GONZALES APONTE

LUCIANO

NEQUECAUR

CARLOS AUGUSTO

LOPEZ VANEGAS

HERNAN NICOLAS

DA CAMPO

JUAN CARLOS

GONZALES PENA

LUIS ALFREDO

URRUTI GIMENEZ

SOLIS RAMIREZ

AUGUSTO LEONEL

ALARCON PAQUIYAURI

JOSTIN ALEXIS

HANSELL ARGENIS

RIOJAS LA ROSA

CARLOS AUGUSTO

ZAMBRANO OCHANDARTE

MIGUEL ANGEL

TRAUCO SAAVEDRA

Fuente: Documentacién e informacién de descargos.
Elaboracién: Gerencia de Licencias.

TOTALA PAGAR
EN DOLARES

TOTALA
PAGAREN
SOLES

PLAME
S/

BOLETA
SI.

ABONO
usb

FECHA DE PAGO

29/04/2026
29/04/2026
29/04/2026
29/04/2026
29/04/2026
29/04/2026
29/04/2026
29/04/2026
29/04/2026

OSLIMG ROBERTO MORA PASACHE 29/04/2026
SABA FASSIOLI EMILIO ESTEBAN 29/04/2026
STEVEN ALDAIR RIVADENEYRA DEL VILLAR 29/04/2026
DIEGO MELIAN DE LEON 29/04/2026
RENZO JOSE IGNACIO |ALFANI 29/04/2026
GUSTAVO ALFONSO DULANTO SANGUINETTI 29/04/2026
LLONTOP DIAZ MATHIAS DANIEL 29/04/2026
FEDERICO ARTURO ILLANES 29/04/2026
JUAN DAVID TORRES HENRIQUEZ 29/04/2026
LISARDO ANDRE VASQUEZ PIZARRO 29/04/2026
CARLOS PERCY LIZA ESPINOZA 29/04/2026
ROLANDO JAVIER DIAZ CACERES 29/04/2026
YURIEL DARIO CELI GUERRERO 29/04/2026
NILSON EVAIR LOYOLA MORALES 29/04/2026

Teniendo en consideracién la informacion presentada en el cuadro precedente, se
plantean las siguientes observaciones:

4.18.1.

Incumplimiento de registro del pago de futbolista del plantel

4.18.2.

Del cuadro presentado se advierte que el Club no ha cumplido con registrar el
documento que determine el abono de la remuneracién mensual que debié
efectuarse respecto del futbolista Carlos Zambrano; incumpliéndose de esa
manera con la obligacion de acreditar el pago de la remuneracion conforme a
lo previsto en el articulo 89° del Reglamento de Licencias.

Pago parcial verificado respecto de determinados futbolistas del plantel

4.18.3.

Del cuadro presentado, se advierte de la columna “abono ddélares” que se ha
efectuado la transferencia bancaria de un monto menor al determinado en la
planilla y boletas de pago por concepto de remuneracién mensual, respecto de
dos futbolistas: Hansell Riojas y Steven Rivadeneyra (resaltados en rojo);
incumpliéndose de esa manera con la obligacion de acreditar el pago del
integro de las remuneraciones conforme a lo previsto en el articulo 89° del
Reglamento de Licencias.

Registro de monto menor al establecido en la planilla de remuneraciones vy el
contrato de trabajo

De la revision efectuada, se ha determinado que, a nivel del PLAME vy la boleta
de remuneraciones, se ha registrado un monto menor (BEENPRPR "
comparacion de aquel establecido en la hoja Excel “PLANILLA RIA DOLARES” (4
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BS®Y. cue ha sido determinado en consideracion al acuerdo econémico
pactado con el futbolista Carlos Zambrano; situacion que determina el
incumplimiento del reconocimiento y pago de la obligacién laboral.

CcLuB
SPORT BOYS
ASSOCIATION

ANEXO 1

REMUNERACION INTEGRAL ANUAL
TEMPORADA 2026

INGRESOS MENSUAL
TOTAL DE CION BRUTA
CONDICIONES DE TRABAJO

MOVILIDAD

VIVIENDA

ALIMENTACION

VACACIONES

cTs

BONIFICACION 9% ESSALUD

GRATIFICACIONES

DESCUENTOS MENSUAL
AFP
IMPUESTO A LA RENTA

MENSUAL

ION NETA

DESCUENTO ADICIONAL
CUOTA SINDICAL

Respecto de las obligaciones con el personal deportivo clave — UAF Abril
Incumplimiento

4.19.

4.20.

4.21.

En forma previa a la revision de la informacion consignada en la carpeta zip, se debe
tener en cuenta que la evaluacion se efectla considerando la informacion vy
documentacién que respecto del Personal Deportivo Clave fue registrada por el Club en
el Mdédulo de Licencias de la Plataforma de Licencias; considerando que esta constituye
condiciones, indispensables y no indispensables requeridas no solo para obtener sino
también para mantener la licencia que les fuera otorgada por la Comision de Licencias.

Asi, la mencionada informacién registrada en la Plataforma, permite la identificacion de
las personas que han sido registradas para efectos de validar el cumplimiento de los
requisitos exigibles en el proceso de licenciamiento seguido por el Club para obtener la
Licencia A; requisitos que, como se dijo, son exigibles para efectos de mantener la
mencionada licencia.

Con la finalidad de procurar que la informacién mencionada refleje el permanente
cumplimiento de los requisitos y exigencias aplicables, el Reglamento de Licencias
impone al Club con licencia, la responsabilidad de mantener actualizada la informacién
registrada en su oportunidad apenas advierta de cambios o reemplazos, conforme lo
previsto en el numeral 61.3 del articulo 61° de dicho cuerpo reglamentario, que prevé
qgue “Cualquier cambio del personal [administrativo o deportivo clave] descrito en este
Capitulo deberad ser comunicado a la Gerencia, dentro de un plazo no mayor de diez (10)
dias calendario de ocurrido”.
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Efectuada la precision previa, de la revision de la informacién y documentacion
registrada a nivel de UAF Abril se ha determinado que no se cuenta con la
documentacién que sustenta la prestacién de servicios y el pago correspondiente a la
totalidad del personal deportivo clave previsto en los articulos 50° al 60° del
Reglamento de Licencias. A manera de resumen, se presenta el cuadro siguiente:

CUADRO N° 2 — PERSONAL DEPORTIVO CLAVE — ABRIL 2026

PERSONAL DEPORTIVO CLUB SPORT BOYS ASSOCIATION CRUCE DOCUMENTAL
REGLAMENTO DE . CONTRATO | BOLETA/ ABONO ABONO FECHADE
LICENCIAS Identificacién segtin Informacién Médulo de Condicién - Abril DOLARES RHE SOLES DOLARES PAGO
Médulo de Licencias  Fiscalizacion / Proc. Fisc.
1 Gerente Deportivo Aticulo 50 Jorge Espejo Mranda Verio Luis Castilo Flores Dependiente 2910412026
(desactualizado)
2 Director Técnico- Aticulo 51 Jaime de la Pava Mérquez Carlos Aberlo Desio Dependiente 2910412026
Primer Equipo (desactualizado)
3 Asistente Técnico- Aticulo52 _ Lisandro Luis Greppo Vauro Jose Crescimben Dependiente 2910412026
Primer Equipo (desactualizado) 2910412026
Roman Manassero Dependiente 2910412026
4 Preparador Fisico - Aticulo53  Martinez Diego Javier Jeronimo Joel Amar Dependiente 2910412026
Primer Equipo (desactualizado) 20/0412026
5 Entrenador de Arqueros - Artioulo 54 Jorge Augusto Galvez Arias _ Jorge Augusio Galvez Arias  No se cuenta con documentacion que 2910412026
Primer Equipo permita definir el tipo de vinculo
laboral / contractual
& Nedico - Primer Equipo Aticulo 57 Josue Rodrigo Sanchez Cruz_Josue Rodrigo Sanchez Cruz _ Medico contratado por empresa, para No plica, por ser contratado por la empresa la empresa Medina Bushuar
prestar servicios en Club T E.LR.L., en el marco del contrato de patrocinio y publicidad
7 Fisioterapeuta - Primer Ariculo 58 Christian Giancarlo Palomin_Christian Giancarlo Palomino _Independiente - locador de servicios 2910412026
Equipo Reyes Reyes emisor de recibo de honorarios
8 Nutricionista Aticulo59  Kevyn Jhordan Steak Arias _ Kevyn Jnordan Steak A No se cuenta con documentacion que 2410412026
Montano Montano permita definir el tipo de vinculo
laboral / contractual
9 Psicologo Aticulo 60 Renzo Aljandro Acosta :
Sin informacién
Cabrera
10 [Director Técnico - Aticulo56 |Edgardo Antonio Savino _ Luis Alberio Revila Independiente - locador de servicios 2910412026
Juveniles y Menores Caceres (desactualizado) emisor de recibo de honorarios
Guillermo Guilermo Becerra  Gullermo Gullermo Becerra  No se cuenta con documentacion que 2910412026
Escudero Escudero permita definir el tipo de vinculo
laboral / contractual
Jorge Amando Meldonado  Ryan Zonath Salazar Rivera _ Independiente - locador de servicios 20/0412026
Robinson (desactualizado) emisor de recibo de honorarios
Martin Omar Ugarte Arizaga Edgardo Antonio Savino ndependiente - locador de servicios 20/0412026
(desactualizado) Céceres emisor de recibo de honorarios
Raul Sotomayor Saldarriaga _Juan Carlos Marino Narquez _ Independiente - locador de Servicios 20/0412026
emisor de recibo de honorarios (27/04)
Walter Pablo Eduardo Veliz _Independiente - locador e servicios 2910412026
Nufez del Arco emisor de recibo de honorarios (01/04)
[Asistente Técnico - Sub Gil Olaya e Carlo Independiente - locador e servicios 2910412026
emisor de recibo de honorarios (01/04)
11 Preparador Fisico - Aticulo 53 Yuri Jhojan Solano Quispe _ Narco Anionio Bello Ayala _ Independiente - locador de servicios 0510512026
Juveniles y Menores emisor de recibo de honorarios.
12 Entrenador do Arqueros - Aticulo 54 Jesus Moises Chavez - :
Sin informacion
Juveniles y Menores Vasquez
13 Nedico - Juveniles y Aiculo 57 Carlos Enrique Zorrila - :
Sin informacién
Menores Cachay
14 Fisiolerapeta - Aticulo 58 Tomas Antonio Montenegro  Tomas Antonio Montenegro _ Independients - locador de servicios 0310512026
Juveniles y Menores Arias Arias emisor de recibo de honorarios.
15 Jefe e fa UTM Aticulo55  Juan Cesar Alayo Vergara _ Juan Cesar Alayo Vergara _ Independiente - locador de servicios 2610412026
emisor de recibo de honorarios.

Fuente: Documentacion e informacion de descargos.
Elaboracién: Gerencia de Licencias.

Teniendo en consideracion la informacion presentada en el cuadro precedente, se
plantean las siguientes observaciones:

4.23.1. Informacion desactualizada respecto del Mdédulo de Licencias, ho permite
validar la informacién relacionada con las personas indicadas en puestos claves

La informacidn registrada a nivel del UAF Abril da cuenta que los registros del
personal deportivo clave a nivel del Mddulo de Licencias se encuentran
desactualizados; situaciéon que se observa respecto de los puestos claves:
Gerente Deportivo; Director Técnico, Asistentes Técnicos y Preparador Fisico —
Primer Equipo; asi como diversos puestos claves a nivel de las categorias
juveniles —menores.

En correlato con lo anterior, respecto de las personas que actualmente prestan
servicios a nivel del Club en los puestos deportivos claves a los que hace
referencia el parrafo precedente, al no estar registrada en el Mddulo de
Licencias, no han sido evaluadas para efectos de determinar el cumplimiento o
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4.23.2.

4.23.3.

4.23.4.

no de los requisitos para tales cargos, segun lo previsto en los articulos 50° al
60° del Reglamento de Licencias.

Omisién de registro de personal deportivo clave

La informacion presentada en el cuadro precedente, da cuenta que el Club no
ha proporcionado informacién alguna sobre la prestacion de servicios ni pago
(a nivel de dependientes o independientes) respecto del profesional Psicélogo,
sefior Renzo Alejandro Acosta Cabrera quien se encuentra registrado en el
Mddulo de Licencias como tal (profesional respecto del cual no se ha
actualizado la constancia de habilidad profesional).

Sin perjuicio de lo indicado, el Club ha remitido el abono bancario efectuado a
la empresa Psicotraining Centro de Psicologia Deportiva; abono que no puede
ser validado, por cuanto el desempefio del puesto deportivo clave debe recaer
en una persona natural, previamente registrada por el Club en el Mddulo de
Licencias, que cumpla con los requisitos previstos en el numeral 60.2 del
articulo 60° del Reglamento de Licencias.

Pago parcial verificado respecto de determinados puestos claves

Del cuadro presentado, se advierte de la columna “abono délares” que se ha
efectuado la transferencia bancaria de un monto menor al determinado en la
planilla, boletas de pago y contratos de trabajo, por concepto de remuneracion
mensual, respecto del Director Técnico, Asistentes Técnicos y Preparador Fisico
— Primer Equipo (resaltados en rojo); incumpliéndose de esa manera con la
obligacién de acreditar el pago del integro de las remuneraciones conforme a
lo previsto en el articulo 89° del Reglamento de Licencias.

Omisién de remision de documento que acredite prestacion efectiva de
servicios por parte de determinados puestos claves

De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 89.2 del articulo 89° del Reglamento
de Licencias, se tiene que “E/ club deberd acreditar el Pago Oportuno y de no
mantener deudas vencidas del afio de la Licencia de las obligaciones con sus
jugadores, personal deportivo y administrativo clave descrito en este

Reglamento, de conceptos remunerativos y no remunerativos derivadas de la
relacién laboral (contratos de trabajo), y/o de la relacién civil (contratos de
locacidn de servicios); para lo cual deberd presentar, como minimo: (i) Planilla
de remuneracion, (ii) Boletas de pago y/o Recibos por honorarios y (iii)
documentos que acreditan el pago de estas obligaciones. [El énfasis y
subrayados nuestros]

En el presente caso, con oportunidad de los descargos, el Club no ha remitido
las boletas de pago y/o recibos correspondientes a los profesionales que
ocupan los puestos claves de Entrenador de Arqueros — Primer Equipo (sefior
Jorge Augusto Galvez Arias), Nutricionista (Kevyn Jhordan Steak Arias
Montano), entre otros; incumpliendo de esta forma con su obligacion de
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remitir la informacién minima exigida por el numeral 89.2 del citado articulo
89°, en el marco de la evaluaciéon del cumplimiento de las obligaciones
laborales.

4.24. Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia que las observaciones detectadas
respecto de los puestos deportivos claves de las categorias juveniles — menores, no
seran consideradas como incumplimiento; atendiendo a lo dispuesto en el Memorando
N° 002-2026-LFPP de fecha 02 de junio de 2026, a través del cual la Presidencia y la
Gerencia General de la LFPP sefialan a la Gerencia de Licencias que, atendiendo a la
programacion de las actividades deportivas para la categoria juvenil, la exigencia del
personal deportivo clave relacionado con la categoria juveniles y menores, sera
fiscalizada a partir del mes de junio de 2026.

Respecto de las obligaciones con el personal administrativo clave — UAF Abril
Incumplimiento

4.25. Enforma previa a la revisién de la informacion registrada, se debe tener en cuenta que
la evaluacién se efectla considerando la informacion y documentacion que respecto
del Personal Administrativo Clave fue registrada por el Club en el Mdédulo de Licencias
de la Plataforma de Licencias; considerando que esta constituye condiciones,
indispensables y no indispensables requeridas no solo para obtener sino también para
mantener la licencia que les fuera otorgada por la Comisién de Licencias.

4.26. Asi, la mencionada informacién registrada en la Plataforma, permite la identificacion de
las personas que han sido registradas para efectos de validar el cumplimiento de los
requisitos exigibles en el proceso de licenciamiento seguido por el Club para obtener la
Licencia A; requisitos que, como se dijo, son exigibles para efectos de mantener la
mencionada licencia.

4.27. Con la finalidad de procurar que la informacion mencionada refleje el permanente
cumplimiento de los requisitos y exigencias aplicables, el Reglamento de Licencias
impone al Club con licencia, la responsabilidad de mantener actualizada la informacién
registrada en su oportunidad apenas advierta de cambios o reemplazos, conforme lo
previsto en el numeral 61.3 del articulo 61° de dicho cuerpo reglamentario, que prevé
que “Cualquier cambio del personal [administrativo o deportivo clave] descrito en este
Capitulo deberd ser comunicado a la Gerencia, dentro de un plazo no mayor de diez (10)
dias calendario de ocurrido”.

4.28. Efectuada la precision previa, de la revision de la planilla mencionada, asi como de la
informacién complementaria indicada en numeral precedente, se ha determinado que
no se cuenta con documentacion gue sustenta la prestacidn de servicios y/o el pago
correspondiente a la totalidad del personal administrativo clave previsto en los articulos
41° al 49° del Reglamento de Licencias. A manera de resumen, se presenta el cuadro
siguiente:

CUADRO N° 03 —
INFORMACION PERSONAL ADMINISTRATIVO CLAVE — ABRIL 2026
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REGLAMENTO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CLAVE - CLUB SPORT BOYS CRUCE DOCUMENTAL
LICENCIAS | Identificacion segin Modulo | Informacion Médulo de e FECHADE
de Licencias iscalizacion / Proc. Fisc. Ubicacién - Abril PAGO
1 [Gerente General Articulo 41 Guall Alberto Martin Noriega | Guail Alberto Nartin Noriega _|Dependiente 2910412026
Linch Linch
2 |Responsable Financiero Articulo 42 | Martin Omar Alcocer Rodriguez |Rafael Jesus Galvan Landavere|Dependiente 2910412026
desactualizado
3 [Oficial de Cumplimiento Articulo 43 29/04/2026
4 |Responsable de Prensa Articulo 44 |Antony Fabricio Veliz Pineda | Antony Fabricio Veliz Pineda | Independiente - locador de servicios
emisor de recibo de honorarios.
5 [Responsable de Marketing Aticulo 45 |Carlos Enrique Avarez Carlos Enrique Alvarez No se cuenta con documentacion quel 2010412026
Espinoza Espinoza permita definir el tipo de vinculo
aboral / contractual
6 |Responsable de Proyectos Articulo 46 | Daniel Alejandro Fernandini | Daniel Alejandro Fernandini | Dependiente 2910412026
B Mendez Mendez
7 |Oficial de Seguridad Articulo 47 | Oscar Ruben Castilo Del Valle |Oscar Ruben Castilo Del Valle |Independiente - locador de servicios 2910412026
emisor de recibo de honorarios
8 |Oficial de Enlace con los Articulo 48 g:i?omnso Delgado Del Sin informacion
9 [Responsable e Licencias Aticulo49 | Gustavo Alexander Bazalar | Gustavo Alexander Bazalar _ |Dependiente 29/04/2026
Obregu obregu

Fuente: Documentacion e informacién de descargos.
Elaboracién: Gerencia de Licencias.

Teniendo en consideracion la informacion presentada en el cuadro precedente, se
plantean las siguientes observaciones:

4.29.1.

4.29.2.

Informacién desactualizada respecto del Mddulo de Licencias, no permite
validar la informacion relacionada con el Responsable Financiero

La informacion registrada a nivel del UAF Abril da cuenta que la informacién del
puesto clave de Responsable Financiero se encuentra desactualizada; siendo
gue la persona que actualmente presta servicios a nivel del Club en el puesto
deportivo clave mencionado (sefior Rafael Jesus Galvan Landavere), al no estar
registrada en el Mddulo de Licencias, no han sido evaluadas para efectos de
determinar el cumplimiento o no de los requisitos para tales cargos, segun lo
previsto en los articulos 50° al 60° del Reglamento de Licencias.

Omisién de registro de personal administrativo clave

La informacién presentada en el cuadro precedente, da cuenta que el Club no
ha proporcionado informacién sobre la prestacion de servicios y el pago
efectuado a la persona designada como Oficial de Enlace con los Aficionados
(que, segiin el Mdédulo de Licencias, recae en el sefior Diego Alonso Delgado Del
Carpio).

Sin perjuicio de lo indicado, corresponde precisar que, con oportunidad del
procedimiento de fiscalizacidon anterior (obligaciones laborales de Enero —
Marzo), en sus descargos, el Club remitié el contrato laboral suscrito con el
sefior Rojas Pinedo Franco Antonio Rojas Pinedo para la prestacion del servicio
de “Jefe de Sport Marketing” (que haria las veces de Oficial de Enlace con los
Aficionados), conforme al print de pantalla siguiente:

Nombre Fecha de modificacion Tipo Tamario
FPF 10/06/202¢ Carpeta de archivos
Jugadores 10/06/2026 23:08 Carpeta de archivos

Personal Administrativo Clave Carpeta de archivos

Personal Deportive Clave Carpeta de archivos

Subsanacién Tributario Carpeta de archivos

Vouchers SAFAP

Carpeta de archivos
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Nombre Fecha de modificacion Tipo Tamafio
@ Contrato Alvarez Jefe de Marketing Chrome PDF Doc... 1,968 KB
@ Contrato Flores Gerente Deportivo Chrome PDF Doc... 293 KB
@ Contrato Galvan Responsable de Finanzas Chrome PDF Doc... 270KB
@ Contrato Noriega Gerente General Chrome PDF Doc... 276 KB
@ Contrato Rojas Oficial de Enlace Chrome PDF Doc... 2,006 KB
@ Contrato Veliz Jefe de Prensa Chrome PDF Doc... 1,904 KB

No obstante, y como bien se dejo constancia en los numerales 5.44, 5.45y 5.46
del Informe N° 124-2026/LI-LFPP, la Gerencia de Licencias y esta Comision han
tenido ha vista el contrato del profesional mencionado, en cuyo contenido se
establece que este recién es contratado a partir del 01 de mayo de 2026; siendo
que por ello su designacidon no puede ser considerada en forma retroactiva y,
menos aln, puede validar el incumplimiento detectado respecto del mes de
Abril 2026:

cLuB
SPORT BOYS
ASSOCIATION

CONTRATO DE TRABAJO POR TEMPORADA PARA EL PUESTO DE DIRECCION Y
CONFIANZA DE JEFE DE SPORTS MARKETING DEL PLANTEL PROFESIONAL DELCLUB
SPORT BOYS ASSOCIATION

Conste por el presente documento el CONTRATO DE TRABAJO que celebran, al amparo de a Ley
de Productividad y Competitividad Laboral (Decreto Supremo 003-97-TR) y de la normativa vigente
de la FIFA, la FPF y demas instituciones rectoras del Futbol Profesional:

CLUB SPORT BOYS ASSOCIATION , identificado con RUC N° 20210064673, con domicilio en Calle
Emesto Montagne 635 oficina 306, distrito de Miraflores, provincia y departamento de Lima,
debidamente re| dministrador Provisional, Sr. Guail Alberto Martin Noriega Linch,
identificado cor‘memgnado bajo Resolucion de Intendencia Nacional n.° 000177-
2025-SUNAT/8I , conforme obra inscrita en el asiento C000036 de la Partida Electronica N°

70000398 del Registro de Personas y segun facultades inscritas en el asiento C000037 de la Partida

Electronica citada precedentemente; a quien en lo sucesivo, se le denominaré EL CLUB o CLUB, Y,
de la otra parte,

FRANCO ANTONIO ROJAS PINEDO, identificado icili /
estos efecto:
Lima, a qui adelante se le denominara 3B BAJADOR” O

“indistintamente;

Bajo los términos y condiciones siguientes:

SEXTO: PLAZO DE VIGENCIA DEL CONTRATO. //

El presente contrato tendra un plazo de vigencia determinado, dandose inicio al mismo el 01 de Mayo
de 2026, y llegara a término de forma indefectible el 31 de Diciembre de 2027

Asimismo, las partes acuerdan que cualquier r ion ylo ion de vinculo contractual, solo
sera valida si esta se efectua por escrito, ya sea mediante una adenda o la celebracién de un nuevo
contrato.

Respecto del cumplimiento de la obligacidn de pago de la cuota sindical — UAF Abril
Incumplimiento

4.30. A través de sus descargos, el Club ha remitido las hojas Excel denominadas “PLANILLA
FUTBOLISTAS SOLES”, “PLANILLA DOLARES” y “PLANILLA RIA DOLARES”, en cuyo
contenido se establecen los jugadores sujetos al descuento por concepto de cuota
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sindical, asi como los montos que corresponden a cada uno de estos; tal y conforme se
observa de los prin de pantalla siguientes:

PLANILLA FUTBOLISTA SOLES: PLANILLA DOLARES:

APELLIDOS NOMBRES CARGO CUOTA SINDICAL -~ APELLIDO OMER OTA SIND

74092393 IE - Jugadores _|FLORES ORTIZ DE VILLATE _|VICTOR ALFONSO FUTBOLISTA - Jugadores  {HUAMAN ROMERO ALEXIS LEONELL
| 61409687 |1E - Jugadores |PAZ MILETICH NICOLAS JEFFERSON FUTBOLISTA ~Jugadores  :Alvarado Maca David Sebastian

61212051/ - Jugadores | DAVEY ESTRADA JOSE MARIA FUTBOLISTA TE - Jugadores _:Oblitas Sulca Sebastian Didier
72337590 |IE - Jugadores _|LEONARDO ANDRE DEL ROSARIO ASPUR FUTBOLISTA i€~ Jugadores Torres Condor Rodrigo Martin
77880749 |1E - Jugadores  |CRUZ PALOMINO EVANZ FABIANNO |FUTBOLISTA 1E - Jugadores  Santana Valenzuela Adrian Jesus
77223732 |IE - Jugadores _|CONTRERAS URIONA DIEGO ALEJANDRO |FUTBOLISTA

71676890 1E - Jugadores _|VALENCIA SALDARRIAGA _|NICOLAS FUTBOLISTA

5
$/125.00
SAFAP
TRABAJADOR SAFAP SOLES 2
DOLARES

ERICK PAUL GONZALES APONTE
LUCIANO NEQUECAUR
CARLOS AUGUSTO LOPEZ VANEGAS
HERNAN NICOLAS DA CAMPO

JUAN CARLOS GONZALES PENA
LUIS ALFREDO URRUTI GIMENEZ
SOLIS RAMIREZ AUGUSTO LEONEL

ALARCON PAQUIYAURI [JOSTIN ALEXIS
HANSELL ARGENIS RIOJAS LA ROSA

OSLIMG ROBERTO MORA PASACHE
SABA FASSIOLI EMILIO ESTEBAN
STEVEN ALDAIR RIVADENEYRA DEL VILLAR
DIEGO MELIAN DE LEON

RENZO JOSE IGNACIO _ |ALFANI
GUSTAVO ALFONSO DULANTO SANGUINETTI

LLONTOP DIAZ MATHIAS DANIEL
FEDERICO ARTURO ILLANES

JUAN DAVID TORRES HENRIQUEZ
LISARDO ANDRE VASQUEZ PIZARRO
CARLOS PERCY LIZA ESPINOZA

ROLANDO JAVIER DIAZ CACERES

YURIEL DARIO CELI GUERRERO

NILSON EVAIR LOYOLA MORALES
CARLOS AUGUSTO ZAMBRANO OCHANDARTE
MIGUEL ANGEL TRAUCO SAAVEDRA

De la sumatoria de las cuotas sindicales correspondientes a los futbolistas cuyos
nombres se encuentran consignados en las hojas Excel denominadas “PLANILLA
FUTBOLISTAS SOLES”, “PLANILLA DOLARES” y “PLANILLA RIA DOLARES”, se tiene que el
monto a pagar por concepto de cuota sindical correspondiente al periodo Abril 2026,

asciende a —

Ahora bien, en sus descargos, el Club remite la constancia de transferencia BBVA de
fecha 27 de abril de 2026, a SAFAP por concepto de cuota sindical, por el monto de

_ tal y conforme se aprecia del print de pantalla siguiente:
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9728, 2212 Webmsil - CNC-BEVA-Pagos a proveedores
CNC-BBVA-Pagos a proveedores
BBVA <procesos@bbva.com.pe>
<GBAZALAR@SPORTBOYS.COM PE>
20260427 19:10

Mensaje Propio Banco para Pago Proveedores

BBVA
i p—

Estimado(s) Sr(es) ASOCIACI;N SINDICATO DE FUTBOLISTAS AGRE

Le inf her asufavor,

por concepto de Pagos a proveedores.

‘A continuacion detallamos los datos de la orden procesada

Empresa Ordenante PF DL 861 NO INSCRIT O EN LA S

Cuenta Beneficiaria
importe Total

Tpo  Numer Descripcion Divisa Importe

BOLETA 34 CUOTASINDICALABRL _

Fecha y Hora del abono 2710472026 - 17:19PM

4.33. Teniendo en consideracion que el Club no ha acreditado haber efectuado el pago
integro de la cuota sindical correspondiente al mes de Abril 2026, se advierte el
incumplimiento de la obligacién prevista en el numeral 89.3 del articulo 89° del
Reglamento de Licencias.

Respecto de la obligacion del pago de los aportes AFP
Incumplimiento

4.34. De acuerdo con lo previsto en el numeral 89.3 del articulo 89° del Reglamento de
Licencias, se tiene que “(...) el Club deberd acreditar Pago Oportuno y no mantener
deudas vencidas del afio de la Licencia de las siqguientes obligaciones laborales que se
derivan de la relacion contractual con sus jugadores, personal deportivo y personal
administrativo clave descrito en este Reglamento:

(...).

b) Planilla de declaracion y pago de aportes previsionales — AFPnet, por los Aportes a
las Administradoras de Fondos de Pensiones — AFP y/o al Sistema Nacional de Pensiones-
ONP, segun corresponda.

(..)".

4.35.  Enlo que respecta a la nocién al pago oportuno, esta ha sido objeto de desarrollo en el
numeral 17 del articulo 1° del Reglamento de Licencias, considerdndose pertinente su
transcripcion literal:

REGLAMENTO DE LICENCIAS

Articulo 1. Glosario de Términos.

Para efectos del presente Reglamento, los términos que se detallan a
continuacion tendrdn el significado indicado en el presente articulo, sin importar
si los mismos se encuentran en singular o plural. Asi:

()
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17.Pago Oportuno: es el pago de las obligaciones establecidas en este
Reglamento que debe cumplir el club en el plazo establecido por las normas
legales vigentes, en el Reglamento, o en el contrato, segtn corresponda.

(...).

[Los subrayados son nuestros]

4.36. Conforme se aprecia del texto transcrito, el pago oportuno es aquel que debe realizarse
conforme a los plazos establecidos en la normativa vigente; siendo que, en el caso de
los aportes del AFP, dicha norma lo constituye el TUO de la Ley del Sistema Privado de
Administracion de Fondos de Pensiones, aprobado por Decreto Supremo N° 054-97-EF,
norma que establece en su articulo 34 que “Los aportes a los que se refiere el articulo
30, deben ser declarados, retenidos y pagados por el empleador a la entidad
centralizadora de recaudacion a que se refiere el articulo 14-A. El pago puede ser hecho
a través de la institucion financiera o de otra naturaleza que designe la entidad
centralizadora mencionada”, agregando que “La declaracion, retencién y pago deben
efectuarse dentro de los primeros cinco (5) dias del mes siguiente a aquel en que se
devengaron las remuneraciones afectas”. [El énfasis es nuestro]

4.37. En forma complementaria, se debe tener presente que el Compendio de Normas de
Superintendencia Reglamentarias del Sistema Privado de Administracion de Fondos de
Pensiones, aprobado mediante Resolucién N° 080-98-EF/SAFP y sus modificatorias,
establece en su articulo 149, el caracter de deuda vencida una vez transcurrido el plazo
determinado en la Ley precitada para efectos de declarar y efectuar el pago de los
aportes (5 dias); al establecer literalmente que “En caso un empleador incumpla con el
pago de aportes obligatorios, debe asumir el interés equivalente a la tasa de interés
moratorio previsto para las obligaciones tributarias en el Articulo 33 del Cddigo

Tributario”.

(*)DSP: Declaracién Sin Pago

O

Conoce las fechas de pago
y evita los intereses moratorios

§ primeros dias dtiles

O

Plazo de pago Pago con Intereses de ley
o presentacién de DSP* Resolucién SBS - N° 2751 - 2020

O

4.38. Ahora bien, en el presente caso, con oportunidad de los descargos, el Club ha remitido
el documento relacionado con el cumplimiento de su obligacién de efectuar el pago de
los montos retenidos por concepto de aportes AFP correspondiente al mes de Abril
2026, en cuyo contenido se advierte que la declaracién se efectto el dia 06 de mayo de
2026 (dentro del plazo de cinco dias habiles), en tanto que el pago se produjo recién el
dia 10 de mayo de 2026; esto es, fuera del plazo de cinco dias habiles para su
realizacion, conforme a lo previsto en el articulo 34 del TUO de la Ley del Sistema
Privado de Administracién de Fondos de Pensiones:
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Vista Preliminar de Planillas Empleador
RUC : 20210064673
RAZON SOCIAL : CLUB SPORT BOYS ASSOCIATION
Deveng Total Fondo de Pensiones [ Total Retenciopes y Retribuciones
2026-04 23339.24 3,09549
N°de Nominal Tipo de Fecha de Fecha de N° de Forma de
AFP Planilla Estado Trabajad Declaracién Pago Jicket Banco Pago
BBVA
HABITAT [2610398411 DEPENDIENTE 06/05/2026 10/05/2026 (6582490812 |~ TINENTAL PT
BBVA
INTEGRA |2223352572 DEPENDIENTE 06/05/2026 10/05/2026 | 259490821\~ mINENTAL PT
BBVA
PRIMA (2518327413 DEPENDIENTE 06/05/2026 10/05/2026 | 5532490839 CONTINENTAL PT
BBVA
PROFUTURO( 2315383511 DEPENDIENTE 06/05/2026 10/05/2026 | 3532490871 CONTINENTAL PT

Teniendo en consideracion que el pago de los aportes por AFP no se realizé dentro del
plazo establecido en la normativa vigente (cinco primeros dias habiles del mes
siguiente), se tiene que el Club ha incumplido con su obligacién de efectuar el pago

oportuno de los aportes AFP, conforme a lo previsto en el numeral 89.3 del articulo 89

del Reglamento de Licencias.

Respecto de las obligaciones de pago de aportes y tributos laborales
Incumplimiento

4.40.

4.41.

o

En lo referente a los aportes y tributos laborales, el Club ha remitido la declaracion
efectuada, asi como las constancias de pago correspondientes, de cuya evaluacion se
determina el resultado siguiente:

DEUDA PAGO FECHA DE
MES OBLIGACION CONCLUSION SUSTENTO
(S/.) (S/.) PAGO
Incumplimiento de
I |
i pago oportuno
' Incumplimiento de PLAME
ABRIL ESSALUD _ 20/05/2026 pago oportuno periodo
(periodo Retencion 2° | 2026-03,
Categoria :
e i — abonos.
Retencidon 5 Incumplimiento de
, 20/05/2026
Categoria pago oportuno
Constancia Formulario - 1662 Fecha: 2000872026 07:48:24 Constancia Formulario - 1662 Fecha: 2000672026 07:48:25
Identificacion de la Transaccion: — Identificacion de la Transaccion:
Numero de Formulario: 1662 Numero de Formulario: 1662
Numero de orden: 1188217526 Numero de orden: 1188217527
Fecha de Presentacion:  20/05/2026 19:48:23 Fecha de Presentacion:  20/05/2026 19:48:23
(— Datos Generales: — Datos Generales:
RUC: 20210064673 RUC: 20210064673
Nombre o Razon Social: CLUB SPORT BOYS ASSOCIATION Nombre o Razon Social: CLUB SPORT BOYS ASSOCIATION
Periodo 202603 Periodo 202603
Tipo Pago: 1 Tributo Tipo Pago: 1 Tributo
Tributo 3052 RENTA STA. CATEG. RETENCIONES Tributo ID SEG REGULAR TRABAJADOR
—— Detalle de Pago: —— Detalle de Pago:
Nimero de Operacion SUNAT : 7796241428 Namero de Operacion SUNAT : 7796241428
Medio de Pago Cargo en cuenta de detracciones - cuenta convencional Medio de Pago Cargo en cuenta de detracciones - cuenta convencional
Banco Banco de la Nacion Banco Banco de la Nacion
Nomero de Operacién 00000000007796241428 Numero de Operacion 00000000007796241428
Fecha de Poge 200512028 194524 Fecha de Pago 200502026 194826

Si bien el Club ha efectuado el pago de las obligaciones correspondientes al periodo
tributario 2026-03 el dia 20 de mayo de 2026, se observa del mismo que dicho pago
deviene en extempordaneo si se tiene en consideracion que de acuerdo con la normativa
vigente los aportes laborales y tributos laborales deben ser pagados mensualmente
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dentro de los primeros dias del mes siguiente al que se generd la obligacién (la fecha
exacta es determinada en funcion del ultimo digito del RUC del empleador, conforme
al cronograma oficial aprobado por SUNAT).

Asi, considerando el cronograma del Ejercicio 2026, se tiene que los aportes laborales
correspondientes al periodo 2026-03 deben ser pagados conforme a las fechas
siguientes:

CRONOGRAMA DE OBLIGACIONES MENSUALES - EJERCICIO 2026 A" A Tamafio de Texto

i
=3
D

O O
0 1 2y3 | 4y5 | 6y7 | 8y9
16 17 18 19 20 23 24
Ene-2026 Feb | Feb | Feb | Feb | Feb | Feb Feb
16 17 18 19 20 23 24
Feb-2026 Mar Mar Mar Mar Mar Mar Mar
—_—
17 20 21 2 23 24 27
Mar-2026 Abr Abr Abr Abr Abr Abr Abr
18 19 20 T 22 25 26
Abr-2026 May May May May May May May
15 16 17 18 19 22 23
May-2026 Jun Jun Jun Jun Jun Jun Jun
15 16 17 20 21 22 24
Jun-2026 Jul Jul Jul Jul Jul Jul Jul
18 19 20 21 24 25 26
Jul-2026 Ago | Ago | Ago | Ago | Ago | Ago Ago
15 16 17 18 21 2 23
Ago-2026 Set Set Set Set Set Set Set
16 19 20 21 22 23 26
Set-2026 Oct Oct Oct Oct Oct Oct Oct
16 17 18 19 20 23 24
0ct-2026 Nov | Nov | Nov | Nov | Nov | Nov Nov
17 18 21 22 23 24 28
Nov-2026 Dic Dic Dic Dic Dic Dic Dic
18 19 20 21 22 25 %
Dic-2026 Ene Ene Ene Ene Ene Ene Ene 2027
2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027

Teniendo en consideracién el cronograma de vencimientos antes mencionado, se
advierte que el Club Sport Boys, con RUC N° 20210064673, debid realizar la declaracion
jurada y el pago de los aportes y tributos laborales del periodo tributario 2026-03 el dia
21 de abril de 2026; advirtiéndose que después de esa fecha, la deuda correspondiente
al citado periodo 2026-03 adquiere la condicion de deuda vencida.

Atendiendo a que el pago de los aportes y tributos laborales se realizd un mes después
del plazo establecido en la normativa vigente para ello (el pago se efectio el 20 de mayo),
se tiene que el Club ha incumplido con su obligacion de efectuar el pago oportuno
conforme a lo previsto en el numeral 89.3 del articulo 89° del Reglamento de Licencias.

Resultado general de la evaluacién:

4.45.

Atendiendo al analisis desarrollado, se tiene que el Club: (i) no ha acreditado el
cumplimiento de sus obligaciones laborales y/o contractuales correspondientes al mes
de Abril 2026 respecto de sus jugadores, personal administrativo clave y personal
deportivo clave; (i) no ha cumplido con efectuar el pago oportuno e integro de la cuota
sindical; (iii) no ha cumplido con efectuar el pago oportuno de los aportes AFP; y, (iv) no
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ha cumplido con efectuar el pago oportuno de los tributos y aportes laborales; lo que
determina el incumplimiento del articulo 89° del Reglamento de Licencias. En ese
sentido, el andlisis efectuado determina la comisién de infraccion, susceptible de la
sancién correspondiente.

IV.5. DETERMINACION DE LA SANCION APLICABLE

Del catdlogo de sanciones — de las sanciones aplicables al incumplimiento de las condiciones
indispensables

4.46. El numeral 106.1 del articulo 106 del Reglamento de Licencias establece el catalogo de
sanciones por el incumplimiento de criterios u otras disposiciones del Reglamento,
previendo que las mismas serdn impuestas en forma proporcional, atendiendo a las
circunstancias y los incumplimientos incurridos por el Club; tal y como se advierte de la
transcripcion siguiente:

Articulo 106. Catdlogo de sanciones por el incumplimiento de criterios u otras
disposiciones reglamentarias

106.1. Sanciones por el incumplimiento de los criterios u otras disposiciones del
Reglamento:

a) Elclub que incurra en el incumplimiento, parcial o total, directo o indirecto, de
las obligaciones contenidas en el Reglamento podrd ser sancionados con las
siguientes:

(i) Amonestacion;

(ii)  Imposicion de una multa no menor del 5% (cinco por ciento) de una UIT
ni mayor a cincuenta (50) UlTs;

(i) Deduccidn de puntos en el Campeonato;

(iv) Obligacion de jugar un partido a puerta cerrada;

(v) Cierre temporal o definitivo del estadio;

(vi) Prohibicion de efectuar transferencias por uno o hasta tres periodos de
inscripcion (nuevo registro de jugadores);

(vii) La suspension de la Licencia;

(viii) La revocacion de la Licencia;

(ix) Denegatoria en la renovacion u obtencion de la Licencia.

b) Las sanciones se podrdn aplicar sin considerar necesariamente el orden
numeérico precedente, con excepcion de las sanciones de los numerales (i) y (ii),
las cuales no se podran aplicar individualmente después de haber aplicado una
sancion de orden numérico superior, por infraccion al mismo articulo.

c) En caso se aplique la sancion del numeral (vii), se suspenderdn todos los
efectos de la Licencia, inclusive, la facultad del club sancionado de participar
en el Campeonato durante el plazo que dure la suspension, por lo que, como
consecuencia se declarard de manera automdtica como ganador del partido
al club contrario, segun el fixture del Campeonato.
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d) El club al que se le imponga la sancidn de suspension de la Licencia podrd
sequir siendo objeto del procedimiento de fiscalizacion del cumplimiento de

criterios y disposiciones reglamentarias y deberdn atenerse a la identificacion

de infracciones e imposicion de sanciones que correspondan.

()

f) Atendiendo a las circunstancias y a los incumplimientos en que se incurra en

las obligaciones contenidas del presente Reglamento, el Club podrd ser

sancionado con una o mds sanciones, las mismas que deberdn ser progresivas

atendiendo a la reiteracion de los incumplimientos. La autoridad competente
deberd proponer e imponer las sanciones que resulten proporcionales

atendiendo a la _gravedad de la infraccion, conducta del Club infractor,

circunstancias de la comision de la infraccion y a la integridad de la

competicion deportiva.

[Los subrayados son nuestros]

En lo que respecta a las sanciones a imponerse por efecto del incumplimiento de
obligaciones laborales, el numeral 106.3 del articulo 106° del mencionado cuerpo
normativo efectla un tratamiento especifico frente a la inobservancia de las obligaciones
previstas en el articulo 89° del Reglamento de Licencias; seglin se advierte del texto

siguiente:

Articulo 106. Catdlogo de sanciones por el incumplimiento de criterios u otras
disposiciones reglamentarias.

().

106.3.  Sanciones por el incumplimiento del articulo 89.

a)

b)

La autoridad competente, bajo responsabilidad, deberd aplicar la
sancion prevista en el numeral ii) de la letra a) del numeral 1 del
articulo 106 si el club incumple con las obligaciones contenidas del
articulo 89, sin perjuicio de aplicar el requerimiento de pago y
solicitar la informacidn y documentacidn que corresponda.

Si dentro del periodo de la vigencia de la Licencia, el mismo club
incumple por sequnda vez las obligaciones contenidas del articulo
89, la autoridad competente deberd aplicar la sancion prevista en
el numeral iii) de la letra a) del numeral 1 del articulo 106.

Si en el mismo periodo de la vigencia de la Licencia, el mismo club
incumple por tercera vez o cuarta vez, las obligaciones contenidas
del articulo 89, la autoridad competente procederd a la imposicion
de las sanciones contenidas en los numerales ii), iii), iv), v) y vi) de
la letra a) del numeral 1 del articulo 106, conjunta o
individualmente, atendiendo a la conducta del Club sancionado y
tomando en cuenta que las sanciones a aplicar deberdn agravarse
y/o acumularse.
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d) Sien el mismo periodo de la vigencia de la Licencia, el mismo Club
incumple por quinta vez, las obligaciones contenidas del articulo
89, la autoridad competente procederd a la imposicion de la
sancion contenida en el numeral vii) de la letra a) del numeral 1 del
articulo 106, de manera automdtica.

[Los subrayados son nuestros]

Teniendo en consideracion el alcance de la imputacidn efectuada, se tiene que los
incumplimientos detectados en el presente caso constituirian una segunda infraccion al
articulo 89° del Reglamento de Licencias durante el periodo de la licencia; siendo que por
ello, y considerando los diversos incumplimientos detectados, en caso se determine la
comision de la infraccién, correspondera la imposicion de la sancién de deduccién de
puntos, en aplicacidn de lo previsto en el literal b) del numeral 106.3 del articulo 106° del
Reglamento de Licencias.

Consideraciones para efectos de la imposicion de la sancion correspondiente

4.49.

4.50.

Teniendo en consideracién que se ha determinado la responsabilidad del Club por el
incumplimiento del articulo 89° del Reglamento de Licencias, corresponde efectuar el
analisis de gradualidad (considerando los criterios previstos en el citado literal f) del
numeral 106.1 del articulo 106 del Reglamento), a fin de proponer la sancién aplicable,
atendiendo a las circunstancias y los incumplimientos incurridos por el mencionado club:

(i) En lo que respecta a la gravedad de la infraccion cometida, se tiene que el
incumplimiento del articulo 89° del Reglamento de Licencias reviste importancia
por tratarse de una obligacion econdémica financiera de cumplimiento
permanente.

(ii) En lo que concierne al supuesto de reincidencia, se advierte el Club ha incurrido,
durante el afio de la Licencia (Licencia “A” — Ligal 2026) en la comisién de
infraccion por incumplimiento del articulo 89° del Reglamento de Licencias
vigente. En efecto, dicho primer incumplimiento fue determinado por la
Resolucion N° 071-CL-LFPP-2026.

(iii) En lo que se refiere a las circunstancias del caso, se advierte que el Club ha
brindado recién con oportunidad de sus descargos, informacién vy
documentacion diversa que ha permitido efectuar la evaluacién para determinar
el nivel de cumplimiento de las obligaciones laborales del mes de Abril 2026.

En este punto del analisis, se debe precisar que la Comisién de Licencias, por unanimidad,
comparte y aprueba las consideraciones establecidas por la Gerencia de Licencias en el
Informe Técnico N° 174-2026/LI-LFPP, excepto en el extremo referido a la
recomendacion de la sancion a aplicar; considerando pertinente, debido a los multiples
incumplimientos observados, establecer la misma sancidén que fuera prevista en el acto
de imputacién de cargos; esto es aplicar al Club la sancién de deduccién de dos (2) puntos
en la tabla acumulada del campeonato Ligal 2026; de conformidad con lo previsto en el
Reglamento de Licencias.
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Por los fundamentos expuestos, la Comision de Licencias, por unanimidad y con la autoridad que
le confieren los Estatutos de la LFPP y el Reglamento de Licencias;

V.

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

RESUELVE

DETERMINAR que, como producto de la fiscalizacion realizada, el Club SPORT BOYS
ASSOCIATION ha incurrido en infraccion al articulo 89° del Reglamento de Licencias, por
cuanto se ha verificado el incumplimiento de la obligacién de efectuar el pago oportunoy
no contar con deudas vencidas correspondientes al periodo Abril 2026.

Ello, por cuanto, el Club: (i) no ha acreditado el cumplimiento de sus obligaciones laborales
y/o contractuales correspondientes al mes de Abril 2026 respecto de sus jugadores,
personal administrativo clave y personal deportivo clave; (ii) no ha cumplido con efectuar
el pago oportuno e integro de la cuota sindical; (iii) no ha cumplido con efectuar el pago
oportuno de los aportes AFP; v, (iv) no ha cumplido con efectuar el pago oportuno de los
tributos y aportes laborales; lo que determina el incumplimiento del articulo 89° del
Reglamento de Licencias.

IMPONER al CLUB SPORT BOYS ASSOCIATION, la sancion de deduccion de dos (2) puntos
en la tabla acumulada del campeonato Ligal 2026, prevista en el literal b) del numeral
106.3 del articulo 106° del Reglamento de Licencias, al haberse determinado la comisién
de la infraccién indicada en el numeral precedente. La referida sancién es impuesta al
considerar que se trata de la segunda infraccién al articulo 89° del Reglamento de Licencias
cometida por el Club en el afio 2026.

PRECISAR que la presente resolucidon podrad ser impugnada por el Club SPORT BOYS
ASSOCIATION, en el plazo de tres (3) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de
efectuada la notificacién, conforme lo establecido en el literal a) del numeral 104.1 del
articulo 104° del Reglamento de Licencias; en cuyo caso se debera remitir el recurso de
apelacién y la documentacion indicada en el numeral 104.2 del citado articulo 104°, a la
Comisién de Licencias, a través del correo institucional comision.licencia@Ifpp.pe. En dicho
supuesto, la tasa aplicable deberd ser abonada en la cuenta bancaria siguiente, de
titularidad de la LIGA DE FUTBOL PROFESIONAL PERUANA con RUC 20615306593:-

EXHORTAR al Club SPORT BOYS ASSOCIATION brinde estricto cumplimiento a las
disposiciones contenidas en el Reglamento de Licencias, especialmente a las obligaciones
laborales previstas en el articulo 89°, en procura del fortalecimiento y cumplimiento del
Sistema de Licencias.

ORDENAR a la Secretaria Técnica que la presente resoluciéon sea notificada al Club SPORT
BOYS ASSOCIATION y a la Gerencia de Licencias de la LFPP, disponiéndose, ademas, su
publicacién.

Con la intervencidn de los sefiores miembros de la Comision de Licencias de la LFPP: Gustavo
Silva, Daniel Mc Bride, Sharmeelee Guevara, Rosa Arias y José Lombardi.
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